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Liite 2 
Ryhmän ohjaamisen jälkipohdinta

LIITE 2

Jälkikäteen pohtiminen on osa ryhmän ohjaamista ja ohjaajana kehittymistä. Pohdi ohjaamista 
jokaisen ryhmän kokoontumisen sekä koko prosessin jälkeen (jos ohjasit useamman keskustelukerran). 
Mitä ajatuksia ja tunteita ryhmän ohjaaminen herättää nyt? Ovatko ne erilaisia kuin ennen ryhmän 
ohjaamista? Mitä opit ryhmää ohjatessa? Voit vaihtaa ajatuksia myös ohjaajaparisi kanssa.

Ohjauskerran jälkeen -lomake

Jututtamon käynnistäminen
Missä Jututtamon kokoamiseen tai käynnistämiseen liittyvissä asioissa 
onnistuin? 

Mitkä Jututtamon käynnistämiseen liittyvät asiat tuntuivat haastavilta?

Jututtamon ohjaaminen
Missä onnistuin Jututtamon ohjaamisessa? 

Millaiset tilanteet tuntuivat haastavilta tai vaikeilta?

Miten voisin toimia jatkossa tällaisissa haastavissa tilanteissa? 

Kehittämisideat ja oivallukset
Mitä huomioin ohjaamisessa seuraavalla kerralla?

Mitä opin / oivalsin Jututtamon ohjaamisesta ja itsestäni ohjaajana?


