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Yhdistyksen kokoukset,
saannot 14 §

Yhdistyksen sdantomaarainen kevatkokous pidetaan
viimeistaan toukokuussa ja saantoémaarainen
syyskokous viimeistaan joulukuussa. Yhdistyksen
ylimaarainen kokous on pidettava, kun yhdistyksen
kokous niin paattaa tai hallitus katsoo siihen olevan
aihetta taikka vahintaan yksi kymmenesosa (1/10)
vhdistyksen danioikeutetuista jasenista
sita ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii.



Yhdistyksen syyskokouksessa
kasiteltavat asiat (saannot 158)

. Valitaan joka toinen vuosi/joka kolmas vuosi hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan
yhdistyksen puheenjohtajaksi

. valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet erovuoroisten tilalle

. valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi tilintarkastajaksi KHT-yhteiso tai yksi (1)
tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja tilintarkastuslain mukaisesti tai kaksi (2)
toiminnantarkastajaa ja yksi (1) varatoiminnantarkastajaa

. vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi

. vahvistetaan varsinaisen jasenen vuotuisen jasenmaksun suuruus seka kannatUSJasenen*‘ T e
vuotuinen jasenmaksu. #e

. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.



Syyskokouksen valmistelu

Kokouksen valmistelussa pohjana voi kayttaa
vhdistyksen saannoissa mainittuja
saantomaaraisia syyskokouksessa kasiteltavia
asioita. (S3annot 15 §)

Niiden pohjalta valmistellaan myo6s kokouksen
asia/esityslista. (Vapaaehtoisnetissid mallipohja.)
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Syyskokouksen asialista Mallipohja !

Mannerheimin Lastensuojeluliiton xo: yhdistys ry

Syyskokous

Aika: pdivamaars ja kellonaika

Paikka: paikannimi ja katuosoite
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. Kokouksen pdattdminen

Kokouksen avaus

Lisndclijoiden toteaminen

Kokouksen puheenjohtajan valinta

Kokouksen sihteerin valinta

Kokouksen laillisuus ja pddtosvaltaisuus

Paytakirjan tarkastajien valinta (2) ja d@ntenlaskijoiden valinta (2)

Kokouksen tygjarjestyksen hyviksyminen

Yhdistyksen puheenjohtajan valinta

Hallituksen jasenten ja varajasenten mairastd pddttaminen sekd hallituksen jasenten ja
varajdsenten valinta (*)

. Toiminnantarkastajien (2] ja varatoiminnantarkastajan (1) valinta (**)

tai

Tilintarkastajan (KHT-yhteisd) tai yhden tilintarkastajan ja yhden varatilintarkastaja valinta (**)
Edustajien valinta piirin ja liton kokouksiin

Vuoden 20xx jasenmaksujen vahvistaminen

Toimintasuunnitelman ja talousarvion vahvistaminen

Muut asiat

(*) Huom! Hallituksen tulee henkildvalintoja valmistellessaan tarkistaa hallituksen jasenten
erovuoroisuus. Vrt. myds yhdistyksen s33nnét.
(**) Ks. Yhdistysnetti » Toiminnantarkastus tai tilintarkastus


https://vapaaehtoisnetti.mll.fi/uploads/2022/08/malli-syyskokouksen-asialistasta.doc

Syyskokouksen koolle kutsuminen

« Hallitus kutsuu kokouksen koolle (lasna/hybridi)

« Kokouksesta on ilmoitettava jasenille vahintaan viikkoa ennen kokousta
kirjallisesti, sahkdisesti yhdistyksen Internet-kotisivulla, sahkdpostitse tai
yhdistyksen alueella ilmestyvassa sanomalehdessa. (Huom. tarkista oman
yhdistyksen saanndét!)

» Esim. Facebook ei ole saantdjen mukainen virallinen kutsun esittamiskanava. Kutsua
kannattaa silti jakaa monella kanavalla, myds somessa.

* Yhdistyksen syyskokouksessa paatettaviksi aiotut asiat on mainittava
kokouskutsussa.

* "Kokouksessa kasitellaan yhdistyksen saantomaaraiset syyskokousasiat”

 Lisaksi jos syyskokouksessa tulee paatettavaksi asioita, jotka eivat kuulu saantémaaraisen
syyskokouksen listalle, tulee niista mainita erikseen kokouskutsussa.
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Kokouksen osallistujat

* Yhdistyksen kokouksiin kutsutaan ja niihin voivat osallistua kaikki
vhdistyksen jasenet.
 Ainioikeus yhdistyksen varsinaisilla jasenilld (15-vuotiaat) sek3

kunniapuheenjohtajilla ja kunniajasenilla. Lapsijasenilla on puheoikeus.

« Myos jasenmaksun maksamattomat ovat virallisesti jasenia, jasenyys
loppuu virallisesti vasta kun jasen eroaa tai hanet katsotaan eronneeksi,

kun jasenmaksu on ollut maksamatta 2 vuotta.
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Kaslteltavat
aslat,
valmistelu




Henkilovalinnat (158§, 1-2)

1. Yhdistyksen kokouksessa valitaan joka toinen vuosi/joka kolmas vuosi hallituksen
puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi (kausi selviaa yhd:n sdannoista)

« Hallitus voi kartoittaa jo ennen kokousta halukkaita (seka keskuudestaan ettad koko
jasenistosta, kts seuraava dia), isommissa yhdistyksissa voi olla myds vaalivaliokunta
valmistelemassa henkildvalintoja

 Tiedottaminen erovuoroisista

2. Valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet erovuoroisten tilalle
« Kts yhd:n sdannoista mahdolliset kaudet.

« Tarkeaa pitaa tarkkaa kirjaa milloin kenenkin kausi alkanut ja mille kaudelle valittu!
(Vahintaan pitaa loytya kokouksen poytakirjoista, hyva pitaa kirjaa muuallakin.)

@ waniedVILL:N yYhdistyksen hallituksen koko: pj + 6-12 jasenta
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Jusien toimijoiden rekrytointi?

Hallitus voi aloittaa mahdollisten pois jaavien hallitusten jasenten tai

puheenjohtajan seuraajien rekrytoinnin etukateen (hyvissa ajoin).
Tarkistakaa hallituksen erovuoroisuudet.

» Paikka vapaana —kampanja

* Vapaaehtoisten rekrytointi -verkkovalmennukset ym.
« "Think outside the box” - etsint3a jostain, mista ei ole

aiemmin etsitty?

*  Onnistuneita rekrytointikokemuksia jaettavaksi? Kirjoita chattiin!
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https://vapaaehtoisnetti.mll.fi/tukea-toiminnan-toteutukseen/vapaaehtoisten-rekrytointi/paikka-vapaana

Tilin/toiminnantarkastajien valinta (15§, 3\

 Kokouksessa valitaan seuraavaksi
kalenterivuodeksi tilintarkastajaksi
KHT-yhteiso tai yksi (1) tilintarkastaja
ja yksi (1) varatilintarkastaja
tilintarkastuslain mukaisesti tai kaksi
(2) toiminnantarkastajaa ja yksi (1)
varatoiminnantarkastajaa.
« Hyva varmistaa hyvissa ajoin
ovatko nykyiset kaytettavissa
edelleen.

« Vapaaehtoisnetti -> Yhdistyshallinnon
tietopankki -> Yhdistyksen taloushallinto
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Koska pitaa olla tilintarkastaja?

Jos rahoittaja sit3 vaatii tai jos vahintaan kaksi (2)
seuraavista edellytyksista on tayttynyt seka
paattyneella etta sita edeltaneella tilikaudella:
*Taseen loppusumma 100 000 euroa
eLiikevaihtoa vastaava tuotto 200 000 euroa
*Palveluksessa keskimaarin yli kolme (3) henkil63

Liikevaihtoa vastaavalla tuotolla tarkoitetaan
varsinaisen toiminnan, varainhankinnan seka sijoitus-
ja rahoitustoiminnan tuottojen

yhteismaaraa. Yleisavustuksia ei lasketa liikevaihtoa
vastaavaan tuottoon.

Vaikka edellda mainitut ehdot eivat taytykaan, yhdistys
voi silti valita tilintarkastajan, jos toiminta on laajaa ja
monipuolista.



https://vapaaehtoisnetti.mll.fi/toimiva-yhdistys/yhdistyksen-taloushallinto/toiminnantarkastus-vai-tilintarkastus

Seuraavan vuoden toimintasuunnitelma
laatiminen (158§, 4.)

« Kasitellaan ensin hallituksen kokouksessa, viedaan sitten syyskokouksen vahvistettavaksi

* Toimintasuunnitelmaa voi jasennella monella tavalla esim:
Yleista yhdistyksen toiminnasta
Esim. Mita tavoitteita yhdistys asettaa seuraavan vuoden toiminnalle, millainen yhdistyksen
toimintaymparisto on, toiminnan olennaiset muutokset

Suunnitelmat toiminnanaloittain
Tavoitteet

Toimenpiteet

Seuranta

Mahdollinen henkil6ston maara

Tapahtumakalenteri
Alustava aikataulu toimintasuunnitelman sisaltamista tapahtumista ja kokouksista.
@ MANNERHEIMIN
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Seuraavan vuoden talousarvion
laatiminen (15§, 4.)

« Laaditaan seuraavan vuoden talousarvio (k3sitellaan ensin
hallituksen kokouksessa, viedaan syyskokoukseen
hyvaksyttavaksi)

* Peilaaminen toimintasuunnitelmaan; juoksevien kulujen
lisdksi huomioitava isommat tapahtumat, satsaukset ym.




-sitys jasenmaksusta (15§, 5.)

« Hallitus paatta esityksestaan seuraavan vuoden
jasenmaksuksi ja kannatusjasenmaksuksi
e Muista MLL:n suositusjasenmaksut > ensi vuonna 30 € / 100 €

« Jasenmaksu jakautuu (2025 alkaen: keskusjarjestd 15 €, piiri 6 € ja
paikallisyhdistys 9 €.

« Kannatusjasenmaksuesityksesta paattaminen
e Suositus 100 e/vuosi, voi olla muutakin
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Muut mahdolliset asiat (158§, 6.), esim.

o Saantomuutokset

* Edustajien valinta piirin ja liiton kokouksiin

* Yhdistyksen purkaminen, myos toiminnan laittaminen tauolle (ei

saannoissa madaritelty asia)

* Jne. kunhan on maininta kokouskutsussa ja on omana

paatoskohtanaan esityslistalla

« Esityslistan "muut esiin tulevat asiat” enemman tiedotuksellisia

asioita, ei paatosasioita
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Ftukateen tulleet
Kysymykset

Hallituksen minimi jasenmaara?

Voiko pj hoitaa myos taloutta?

Muiden tehtavien yhdistaminen, jos hallitus on




aehtoiseks

seneksi
.mll.fi/tue
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