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MLL edistää lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia ja 
oikeuksien toteutumista – MLL:n vaikuttamissuunnitelma

MLL:n vaikuttamissuunnitelma täydentää MLL:n Suunta -strategiaa sekä keskusjärjestön, piirien ja 

yhdistysten toimintasuunnitelmia vaikuttamistyön osalta. MLL:n viestintästrategia ja alkuvuodesta 

2025 hyväksyttävä MLL:n kestävyys- ja vastuullisuusohjelma liittyvät vaikuttamissuunnitelmaan.

Vaikuttamissuunnitelman tavoitteena on vahvistaa MLL:n liittoyhteisön yhteistä vaikuttamistyötä. 

Suunnitelma antaa suuntaviivat lapsenoikeusperustaiselle toimintakulttuurille ja tukee 

vaikuttamistyön suunnitelmallisuutta, tavoitteellisuutta ja yhteistä sitoutumista. 



MLL:n missio:

MLL on avoin kansalaisjärjestö, joka edistää lasten, 

nuorten ja lapsiperheiden osallisuutta ja 

hyvinvointia.

MLL:n visio

Suomi on lapsi- ja perheystävällinen yhteiskunta, 

jossa lapsen oikeudet asetetaan etusijalle.

MLL:n arvot:

Lapsuuden ja vanhemmuuden arvostus, 

yhdenvertaisuus ja ilo



Vaikuttamistyö MLL:n toimintamuotona

MLL:n säännöt 5 §:n 2 kohta: 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto toimii 

vaikuttajajärjestönä, joka kuulemalla lapsia, 

nuoria ja lapsiperheitä ja ottamalla kantaa 

lasten, nuorten ja lapsiperheiden puolesta ja 

tekemällä aloitteita edistää lasten, nuorten ja 

lapsiperheiden asemaa yhteiskunnassa, 

edistää lapsen oikeuksia sekä vaikuttaa lapsi-, 

nuoriso- ja perhepolitiikkaan. 



Vaikuttamistyö kohdistuu julkisen vallan 
toimijoiden päätöksentekoon ja toimintaan

• Vaikuttamistyön tavoitteena on se, että valtio, 
kunnat ja hyvinvointialueet päätöksillään ja 
toimillaan edistävät ja turvaavat lasten, nuorten 
ja perheiden hyvinvointia ja oikeuksien 
toteutumista. 

• Ensisijaisia kohderyhmiä vaikuttamistyössä ovat 
päätöksentekijät ja päätöksiä valmistelevat 
virkahenkilöt. Muita kohderyhmiä ovat mm. 
muut järjestöt, media, lasten ja nuorten kanssa 
työskentelevät ammattilaiset, lasten ja nuorten 
vanhemmat, lapset ja nuoret itse sekä suuri 
yleisö. 



Vaikuttamistyön kehittämiskohteita 2024-2026
Keskeisinä kehittämiskohteina kaudella 2024-2026 ovat:

✓ Lapsenoikeusperustaisen yhteisen vaikuttamistyön 
vahvistaminen koko liittoyhteisössä  

✓ Lasten ja nuorten kuulemisen rakenteiden 
kehittäminen, vakiinnuttaminen ja kerätyn tiedon 
hyödyntäminen vaikuttamistyössä. 

✓ Lisäksi MLL tuo vaikuttamistyössään esille kestävän 
kehityksen (Agenda 2030) tavoitteita ja edistää niiden 
toteutumista. Alkuvuonna 2025 hyväksyttävä MLL:n 
kestävyys- ja vastuullisuusohjelma on kuvaus siitä, 
miten MLL edistää sosiaalisesti, ekologisesti ja 
taloudellisesti kestävää tulevaisuutta. Sosiaalinen 
kestävyys pitää sisällään kulttuurisen kestävyyden. 



YK:n kestävän kehityksen tavoitteet (Agenda 2030)

• YK:n kestävän kehityksen 
tavoitteet liittyvät monin 
tavoin lapsen oikeuksiin ja 
ne edistävät lapsen 
oikeuksien toteutumista.

• ”Ketään ei jätetä jälkeen” -
periaate on keskeinen 
yhdenvertaisuuden 
toteutumisen kannalta.



MLL edistää perus- ja ihmisoikeuksien toteutumista 1/3

• MLL:n vaikuttamistyötä ohjaa vahva 

sitoutuminen lasten, nuorten ja lapsiperheiden 

perus- ja ihmisoikeuksien edistämiseen, 

erityisesti YK:n lapsen oikeuksien sopimuksessa 

turvattuihin oikeuksiin.

• MLL:n arvona on yhdenvertaisuus. 

Vaikuttamistyön erityisenä painopistealueena 

on heikommassa asemassa olevien ja 

syrjinnälle alttiiden lapsi- ja nuorisoryhmien 

hyvinvoinnin ja oikeuksien toteutumisen 

edistäminen. 



MLL edistää perus- ja ihmisoikeuksien toteutumista 2/3

• Viimeaikaiset sosiaaliturvaan, julkisiin 

palveluihin ja järjestöavustuksiin tehdyt 

leikkaukset ovat heikentäneet 

hyvinvointiyhteiskuntaa. 

• Erityisesti haavoittuvassa asemassa olevien tai 

vähemmistöryhmiin kuuluvien lasten, nuorten ja 

perheiden tilanne on heikentynyt. 

• MLL kantaa huolta lasten, nuorten ja 

lapsiperheiden hyvinvoinnista ja oikeuksien 

toteutumisesta tässä tilanteessa. 



MLL edistää perus- ja ihmisoikeuksien toteutumista 3/3

• MLL on koko maan kattava lapsi- ja 

perhejärjestö. Meillä on suuri vastuu 

tuoda lasten, nuorten ja perheiden 

näkökulmia ja tarpeita rohkeasti esille 

yhteiskunnalliseen päätöksentekoon ja 

keskusteluun. 

• MLL toimii lasten, nuorten ja 

lapsiperheiden perus- ja ihmisoikeuksia 

puolustavana vaikuttajajärjestönä.  



Lapsen oikeuksien puolustamisen haasteita ja 
miten vastaamme haasteisiin 1/4

• Syntyvyyden lasku ja väestön ikääntyminen pienentävät 
lasten ja lapsiperheiden osuutta väestössä sekä 
siirtävät politiikan painopistettä etäämmälle lapsi- ja 
perhepolitiikasta.
➢ Tuomme esiin, että Suomi ei selviä ilman 

hyvinvoivia lapsia, nuoria ja lapsiperheitä.

• Pitkään jatkunut hidas talouskasvu, työikäisen väestön 
määrän väheneminen sekä väestön ikääntymiseen 
liittyvien menojen kasvu ovat heikentäneet 
hyvinvointivaltion rahoitusnäkymiä.
➢ Korostamme lasten ja nuorten hyvinvoinnin 

itseisarvoa ja hyvinvointitalousnäkökulmaa sekä 
sitä, että lapsiin ja nuoriin investoiminen on 
vaikuttavinta hyvinvointipolitiikkaa.



Lapsen oikeuksien puolustamisen haasteita 
ja miten vastaamme haasteisiin 2/4

• Yksilöllistymiskehitys, arvojen koventuminen, 
hyvinvointivaltion kannatuksen lasku
➢ Puolustamme rohkeasti ja aktiivisesti lapsen 

oikeuksia ja MLL:n arvoja. 

• Ankara talouspolitiikka, joka vaikuttaa kielteisesti 
erityisesti heikommassa asemassa oleviin lapsiin, 
nuoriin ja lapsiperheisiin. 
➢ Tuomme esiin sosiaaliturvan ja palvelujen 

leikkausten kielteisiä vaikutuksia.

• Asiantuntijatiedon sivuuttaminen päätöksenteossa
➢ Korostamme tietoon perustuvan päätöksenteon 

ja laadukkaan vaikutusten arvioinnin 
välttämättömyyttä. 



Lapsen oikeuksien puolustamisen haasteita 
ja miten vastaamme haasteisiin 3/4

• Polarisoitunut keskustelukulttuuri sekä heikentynyt 
kyky ja halu ymmärtää toista mieltä olevia

➢ Perustamme argumenttimme lapsen oikeuksiin 
ja niiden johdonmukaiseen puolustamiseen.

• Tempoileva lapsi- ja perhepolitiikka

➢ Korostamme perus- ja ihmisoikeuksiin 
perustuvaa pitkäjänteistä lapsi- ja 
perhepolitiikkaa.

• Pyrkimys vastata yksinkertaisilla ratkaisuilla 
monimutkaisiin ilmiöihin

➢ Monimutkaisiin ongelmiin esitämme laaja-
alaisia ja tietoon perustuvia ratkaisunäkökulmia.



Lapsen oikeuksien puolustamisen haasteita ja 
miten vastaamme haasteisiin 4/4

• Lisääntynyt välinpitämättömyys heikommassa 
asemassa olevista ihmisistä

➢ Korostamme yhdenvertaisuuden edistämisen ja 
eriarvoisuuden torjunnan tärkeyttä julkisen vallan 
päätöksenteossa ja toiminnassa.

• Perus- ja ihmisoikeuksien sivuuttaminen 
päätöksenteossa

➢ Tuomme esiin perus- ja ihmisoikeuksien 
velvoittavuutta ja perustavanlaatuista merkitystä 
valtion, kuntien ja hyvinvointialueiden lapsia, 
nuoria ja lapsiperheitä koskevassa 
päätöksenteossa ja toiminnassa.



MLL vaikuttamistyön oppivana yhteisönä 1/2

• Vaikuttamistyö voidaan jakaa 1) lainsäädäntö-, 2) resurssi- ja 3) kehittämisvaikuttamiseen.

• Lainsäädäntö- ja resurssivaikuttamisen lisäksi vaikuttamistyötä on myös vaikuttaminen 
julkisen vallan toimintaan laajemmin, kuten kuntien ja hyvinvointialueiden palveluihin, 
esimerkiksi siihen, miten lapset, nuoret ja perheet kohdataan julkisissa palveluissa.

• MLL:n vaikuttamistyö perustuu perus- ja ihmisoikeuksiin, erityisesti YK:n lapsen oikeuksien 
sopimukseen. Lapsiin ja nuoriin liittyvien ihmisoikeuksien ja perusoikeuksien tunnettuutta 
ja ymmärrystä niistä on hyvä edelleen vahvistaa MLL:n liittoyhteisössä. Tarvitaan lasten 
tarpeiden, hyvinvoinnin ja oikeuksien liitynnän vahvaa tunnistamista.

• Jokainen MLL:n työntekijä, luottamushenkilö, vapaaehtoinen, jäsen tai tukija voi olla 
vaikuttaja. Jokaisella MLL:n toimijalla voi olla rooli yhteisessä vaikuttamistyössä.



MLL vaikuttamistyön oppivana yhteisönä 2/2

• MLL:n vaikuttamistyön perusteiden ja tavoitteiden tunnettuutta on hyvä vahvistaa 
liittoyhteisössä. Tavoitteiden hyvä tuntemus madaltaa kynnystä tarttua vaikuttamistyöhön. 

• Vaikuttamistyön eri keinoja on tärkeä tuoda esille ja vahvistaa vaikuttamistyön näkökulmaa  
toimintojen ja toimijoiden työssä liittoyhteisössä. 

• Vaikuttamisviestintä on tärkeä osa tehokasta vaikuttamistyötä ja osaamista. Sitä on syytä 
vahvistaa. 

• Ilmiöperustaista vaikuttamistyön tarkastelua on vahvistettava ja kehitettävä yhdessä. 

• Vaikuttamistyön toimintaympäristö on tällä hetkellä poikkeuksellisen vaikea. 
Vaikuttamistyössä tarvitaan yhteistä työtä niin MLL:n sisällä kuin ulospäin. 

• Tekoäly tulee muovaamaan merkittävästi myös vaikuttamistyötä. Osaamista sen 
hyödyntämisestä vaikuttamistyön tukena on vahvistettava. 



Minkälaista vaikuttamistyötä tarvitaan tällä hetkellä?
➢ Rohkeaa, vahvaa ja viestinnällisesti selkeää lapsen oikeuksiin ja tietoon perustuvaa 

vaikuttamistyötä. Päämäärien, tavoitteiden ja perustelujen avointa, selkeää ja läpinäkyvää 
esille tuontia 

➢ Ilmiöperustaista tarkastelua, jota tehdään laaja-alaisesti asioiden yhteydet tunnistaen ja 
yhteiskehittämällä 

➢ Vuorovaikutusta hallinnon kaikilla tasoilla niiden poliitikkojen ja viranhaltijoiden kanssa, 
jotka edistävät tai voisivat edistää MLL:n tavoitteita

➢ Monikanavaista vaikuttamisviestintää, jossa perinteisen median lisäksi 
hyödynnetään aktiivisesti sosiaalista mediaa 

➢ Nykyisten verkostojen arviointia sekä verkostotyön laajentamista tarpeen mukaan uusiin 
toimijoihin

➢ Digitaalisten mahdollisuuksien hyödyntämistä vaikuttamistyössä sekä yhdistysten ja piirien 
tukemisessa siinä  



MLL:n viestintästrategia - MLL:n tapa puhua 

Hellä: empaattinen, lämmin, 
arvostava, myötätuntoinen, 
hyväksyvä, yhdistävä, ymmärtävä

Luotettava: asiantunteva, tietoon 
perustuva, uskottava, vakuuttava, 
ajankohtainen

Valoisa: toiveikas, ratkaisuhakuinen, 
kannustava, iloinen, positiivinen

Vuorovaikutteinen: keskusteleva, 
osallistava, avoin, lähestyttävä

Läheinen: arkinen, saavutettava, 
maanläheinen ja konstailematon. 

Rohkea: Uskallamme ottaa kantaa ja 
puhua suoraan lasten, nuorten ja 
perheiden oikeuksien puolesta. 

Moderni: nykyaikainen, ajassa elävä, 
monimuotoinen, ennakoiva



MLL:n tapa puhua – Mitä se tarkoittaa vaikuttamistyössä?

Hellä: MLL puhuu arvostavasti lapsista 
nuorista ja vanhemmista. Lapset ja nuoret 
eivät ole ongelma eikä vanhemmuus ole 
hukassa.

Luotettava: MLL:n vaikuttamistyö 
perustuu perus- ja ihmisoikeuksiin, 
lasten, nuorten ja perheiden tarpeisiin 
sekä heidän hyvinvointiaan ja oikeuksiaan 
koskevaan tietoon. 

Valoisa: MLL esittää ratkaisuja julkisen 
vallan toimijoiden päätöksenteon ja 
toiminnan tueksi. 

Vuorovaikutteinen: MLL:n vaikuttamistyö ja –
viestintä ovat avointa ja vuorovaikutteista. 

Läheinen: MLL:n vaikuttamisviestit ovat 
selkeitä ja ymmärrettäviä. Niistä välittyy lasten, 
nuorten ja perheiden arki. 

Rohkea:  MLL uskaltaa ottaa kantaa ja puhua 
suoraan lasten, nuorten ja perheiden oikeuksien 
puolesta. 

Moderni: MLL huomioi lasten, nuorten ja 
perheiden monimuotoisuuden ja korostaa 
yhdenvertaisuuden edistämistä. MLL:n 
vaikuttamistyö on ajassa elävää ja ennakoivaa.



MLL:n vaikuttamistyön yhteiset teemat 2025

✓ Kunta- ja aluevaalivaikuttaminen perustuen MLL:n kunta- ja aluevaalitavoitteisiin

✓ Vanhempien ja perheiden tukeminen

✓ Lapsivaikutusten arviointi hyvinvointialueilla ja kunnissa

✓ Lasten ja nuorten kuuleminen ja heiltä kerätyn tiedon hyödyntäminen

✓ Lasten ja nuorten yhdenvertaisuuden edistäminen mukaan lukien rasismin ja muun 
syrjinnän ehkäiseminen

✓ Lapsiperheiden riittävä toimeentulo ja lapsiperheköyhyyden ehkäiseminen

✓ Sosiaalinen kestävyys - Sosiaalisesti kestävä yhteiskunta on myös taloudellisesti kestävä 

✓ Vammaisten lasten ja nuorten oikeuksien toteutumisen edistäminen

✓ Järjestöjen asema ja toimintaedellytykset yhteiskunnassa



MLL:n vaikuttamistyön koulutuksia tai valmennuksia 2025

• Vaikuttamisen aamukahvit kuukausittain

• Vaikuttamistyön perusteet

• Johdatus perus- ja ihmisoikeuksiin

• Johdatus YK:n lapsen oikeuksien sopimukseen

• MLL lapsen oikeuksien puolustajana

• Lapsivaikutusten arvioinnin perusteet

• MLL kestävän kehityksen tavoitteiden edistäjänä

• Johdatus vaikuttamisviestintään

• Vaikuttamistyö sosiaalisessa mediassa

• Tekoälyn hyödyntäminen vaikuttamistyön tukena 



Keskusjärjestö vaikuttajana
• Valtakunnallinen vaikuttaminen

• Lausunnot, kuulemistilaisuudet ja työryhmät (ministeriöt, eduskunta ja muu valtion keskushallinto) 

• Yhteydenpito ministereihin, eduskuntaryhmiin ja kansanedustajiin, ministeriöiden ja muun valtion keskushallinnon 
virkahenkilöihin sekä eduskuntapuolueiden puoluetoimistoihin

• Yhteistyö lapsiasiavaltuutetun ja muiden erityisvaltuutettujen kanssa, osallistuminen lapsiasianeuvottelukunnan työhön 
sekä yhteistyö kansallisen lapsistrategian kanssa

• Osallistuminen valtakunnalliseen perhekeskuskehittämiseen

• Vaikuttamistyössä hyödynnetään MLL:n auttavissa palveluissa kerättyä sekä kyselyissä saatua tietoa lapsilta ja nuorilta 
sekä vanhemmilta. Tiedonkeruu myös Nuortennetissä lapsilta ja nuorilta vaikuttamistyön tueksi. Viestintä lapsille ja 
nuorille Nuortennetissä vaikuttamistyön teemoista. 

• Vaikuttamisyhteistyö muiden kansalaisjärjestöjen kanssa

• Valtakunnallisen vaikuttamistyön viestintä (mm. mediayhteydenpito, haastattelut, asiantuntijakirjoitukset, sosiaalinen 
media)

• Piirien ja yhdistysten vaikuttamistyön tuki: Koulutukset ja valmennukset ja tukiaineistot (mm. mielipidekirjoituspohjat)



Piirijärjestöt vaikuttajina
• Alueellinen vaikuttaminen, joka kohdistuu hyvinvointialueisiin ja pitää sisällään tarpeen mukaan myös muuta alueellista 

vaikuttamistyötä sekä kuntavaikuttamista

• Yhdistysten vaikuttamistyön tuki

• Osallistuminen keskusjärjestön toteuttamiin vaikuttamistyön valmennuksiin ja koulutuksiin sekä vaikuttamisen 
tukiaineistojen kuten mielipidekirjoituspohjien hyödyntäminen

• Osallistuminen alueensa perhekeskustoiminnan kehittämiseen ja kumppanuuksien luominen

• Lausunnot, kuulemistilaisuudet ja työryhmät (hyvinvointialueet ja muut alueet, esim. aluehallintovirasto tai maakuntaliitto 
sekä kunnat) 

• Yhteydenpito (hyvinvointialueen päättäjät ja viranhaltijat, muut alueelliset toimijat sekä tarpeen kuntatoimijat) 

• Yhteydenpito toiminta-alueensa kansanedustajiin

• Alueellinen vaikuttamisyhteistyö muiden järjestöjen kanssa 

• Vaikuttamistyön viestintä (mm. mediayhteydenpito alueen medioihin, haastattelut, asiantuntijakirjoitukset, sosiaalinen 
media, ml. yhteisten viestien jakaminen sosiaalisessa mediassa)



Paikallisyhdistykset vaikuttajina

• Yhdistys valitsee paikallisiin tarpeisiin ja yhdistyksen resursseihin sopivat tavat vaikuttaa

• Yhdistyksen hallitus vastaa vaikuttamistyöstä ja sen käytännön toteutuksen suunnittelusta. Yhdistys saa tukea 
vaikuttamistyöhön erityisesti oman alueensa piiristä. 

• Yhdistysten vaikuttamistyö kohdistuu pääasiallisesti kuntiin (kuntavaikuttaminen) 

• Yhdistys osallistuu kunta/paikallisella tasolla perhekeskuksen ja erityisesti perhekeskuksen kohtaamispaikkatoiminnan 
kehittämiseen ja kumppanuuksien luomiseen

• Yhdistys tekee yhteistyötä samassa kunnassa toimivien MLL:n yhdistysten kanssa sekä tarpeen mukaan yhteistyötä alueen 
muiden järjestöjen ja toimijoiden kanssa

• Yhdistys osallistuu keskusjärjestön ja piirin toteuttamiin vaikuttamistyön koulutuksiin ja valmennuksiin 

• Konkreettisia vaikuttamisen toimenpiteitä yhdistyksessä voivat olla esim. yhteydenpito kunnan luottamushenkilöihin, 
viranhaltijoihin sekä muihin paikallisiin toimijoihin, työryhmiin osallistuminen, lausunnot ja kuulemistilaisuudet sekä 
vaikuttamistyön viestintä (mm. mediayhteydenpito paikalliseen mediaan, haastattelut, mielipidekirjoitukset, sosiaalinen 
media, ml. yhteisten viestien jakaminen sosiaalisessa mediassa)
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