











TyOpajoissa tarkasteltiin MLL:n kestavan kehityksen ja vastuullisuuden rooleja neljasta
nakokulmasta: Hyvinvoinnin edistija, Vastuullinen jarjestotoimija, Lapsuuden puolustaja
seka Osallisuuden ja luottamuksen rakentaja. Tehtdvana oli tunnistaa nykyisia vahvuuksia,
tehda valintoja tulevaisuutta varten ja pohtia, millaisen jalki toiminnalla halutaan jattaa.

1. Hyvinvoinnin edistija

Tunnista
Lapuissa nousevat esiin erityisesti:
e lasten ja nuorten hyvinvointi
e Yhteisollisyys
e osallisuus
e Yyksindisyyden vahentiaminen
o mahdollisuus tulla kuulluksi
e turvallinen arki
Hyvinvointi ymmarretaan laajasti. Se ei rajaudu yksilén hyvinvointiin, vaan liittyy myos
yhteis6ihin, kohtaamiseen ja mahdollisuuteen osallistua.

Valitse
Valintoihin liittyvissa kirjauksissa korostuvat:
e hyvinvoinnin vahvistaminen
e lasten ja nuorten osallistaminen
o yhteisollisten toimintatapojen kehittaminen
e ennaltaehkaiseva tyo

Jata jalki
Tavoiteltu jalki ndyttaa liittyvan siihen, etta:
e lapset ja nuoret voivat paremmin
o ihmiset kokevat kuuluvansa yhteiso6ihin
e yksindisyys viahenee
e hyvinvointia edistavat toimintamallit juurtuvat pysyvasti.

2. Vastuullinen jarjestétoimija

Tama teema on kuvissa kaikkein selkeimmin kestavaan kehitykseen liittyva.
Tunnista
Lapuissa nakyvat muun muassa:

e ymparistovastuu

o ekologisuus

o kestavat toimintatavat

e vastuullinen resurssien kaytto

e yhdenvertaisuus

e turvallisempi tila

o fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus
Myo6s ymparistod kuormittavan toiminnan vahentaminen seka kestavan kehityksen
huomioiminen toiminnassa.

Valitse



Valintoihin liittyvat kirjaukset ovat vahalukuisia, mutta niissa mainitaan:
e ympadristovastuun huomioiminen
e kestavien toimintatapojen vahvistaminen

Jata jalki
Jalkeen liittyvissa lapuissa korostuvat:
e vastuullisuuden kulttuuri
e esimerkin ndyttdminen
e ymparistdn huomioiminen paatoksissa
e pysyvat vastuulliset toimintatavat
Teeman perusteella vastuullisuus ymmarretaan ennen kaikkea osaksi jarjeston jokapaivaista
toimintaa eika erilliseksi hankkeeksi.

3. Lapsuuden puolustaja

Tunnista
Kirjauksissa nakyy erityisesti:
e lapsen oikeudet
e lapsen etu
e lasten kuuleminen
e turvallinen lapsuus
e mahdollisuus kasvaa omana itsendan
e lasten danen vahvistaminen
Mukana on my®6s kirjauksia, joissa viitataan siihen, etta lapsen nakdkulma tuodaan nakyvaksi
paatoksenteossa.

Valitse

Valinnoissa korostuvat:
e vaikuttamistyo
o lasten oikeuksien puolustaminen
e lasten osallisuuden tukeminen

Jata jalki
Tulevaisuuteen suuntautuvat kirjaukset liittyvat siihen, etta:
« lapsen oikeudet toteutuvat paremmin
e lasten dani kuuluu yhteiskunnassa
e lapsen etu huomioidaan paatdksenteossa nykyistd vahvemmin

4. Osallisuuden ja luottamuksen rakentaja
Tassa teemassa korostuvat jarjeston yhteisollinen ja osallistava rooli.

Tunnista
Lapuissa ndakyvat muun muassa:
e kuunteleminen
¢ kohtaaminen
e yhteisty6
e yhteisollisyys



e |uottamus

e mahdollisuus vaikuttaa
Useissa lapuissa viitataan my0ds turvalliseen osallistumiseen seka erilaisten ihmisten mukaan
ottamiseen.

Valitse
Valintoihin liittyvat kirjaukset korostavat:
o osallistumismahdollisuuksien lisaamista
e Yhteistydn vahvistamista
e ihmisten mukaan ottamista toiminnan suunnitteluun

Jata jalki
Tavoiteltu vaikutus on:
e vahvempi luottamus ihmisten valilla
e aktiivinen kansalaisuus
e yhteisdt, joissa ihmiset kokevat olevansa tervetulleita
e pitkdjanteinen yhteisty6

Yhteenvetona

1. Hyvinvoinnin edistija

Keskusteluissa korostui lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin vahvistaminen seka
hyvinvoinnin edellytysten parantaminen arjessa. Tarkeina pidettiin matalan kynnyksen
tukea, yksindisyyden ehkaisya, yhteisollisyyden vahvistamista ja turvallisten
kasvuymparistdjen rakentamista.

Valinnoissa painottuivat hyvinvoinnin edistamisen ennaltaehkaiseva nakokulma, lasten ja
nuorten osallisuus seka arjen tukeminen varhaisessa vaiheessa. Tulevaisuuden jalkena
nahtiin yhteiskunta, jossa lapset, nuoret ja perheet voivat paremmin, saavat apua ajoissa ja
kokevat kuuluvansa yhteisoihin.

2. Vastuullinen jarjestétoimija

Ty6pajoissa vastuullisuus nahtiin seka toiminnan sisaltona etta toimintatapana.
Keskusteluissa nousivat esiin lapinakyvyys, yhdenvertaisuus, ymparistévastuu, resurssien
vastuullinen kaytto ja kestavien toimintamallien kehittaminen.

Valintojen osalta korostettiin ymparistévaikutusten huomioimista paatoksenteossa seka
vastuullisten kaytantdjen vahvistamista koko jarjestdssa. Jalkitavoitteissa nakyi halu toimia
esimerkkina muille jarjestoille, jattaa ymparistokuormitusta vahentava kadenjalki seka
rakentaa vastuullisuuden kulttuuria, joka nakyy kaikessa toiminnassa.

3. Lapsuuden puolustaja

Lapsen oikeudet muodostivat tydpajojen keskeisen perustan. Keskusteluissa tunnistettiin
tarve puolustaa lasten ja nuorten hyvinvointia, turvallisuutta, osallisuutta ja oikeutta tulla
kuulluksi. Esiin nousivat erityisesti haavoittuvassa asemassa olevien lasten tukeminen seka
lasten nakdkulman tuominen yhteiskunnalliseen paatéksentekoon.

Valinnoissa painottuivat vaikuttamistyo, lasten danen vahvistaminen seka lasten oikeuksien
nakyva puolustaminen. Toivotuksi jaljeksi kuvattiin yhteiskunta, jossa lapsen etu
huomioidaan systemaattisesti ja lasten oikeudet toteutuvat nykyista paremmin.



4. Osallisuuden ja luottamuksen rakentaja

Tassa teemassa korostuivat kohtaaminen, kuunteleminen, yhteisollisyys ja ihmisten
mahdollisuudet osallistua itsedan koskeviin asioihin. Luottamuksen nahtiin syntyvan
pitkajanteisesta yhteistyosta, turvallisista kohtaamisista ja aidosta mahdollisuudesta
vaikuttaa.

Valinnoissa nostettiin esiin osallistumismahdollisuuksien lisidminen, yhteistyon
vahvistaminen seka lasten, nuorten ja vapaaehtoisten osallistaminen kehittamisty6hon.
Jalkena tavoiteltiin vahvempaa luottamusta ihmisten vililla, yhteiskunnallista osallisuutta
seka yhteisdja, joissa jokainen kokee olevansa arvostettu ja kuultu.

Tyopajojen yhteinen viesti

Kaikkia neljaa teemaa yhdistaa vahva pyrkimys rakentaa kestavampaa,
oikeudenmukaisempaa ja hyvinvoivempaa yhteiskuntaa lasten, nuorten ja perheiden
nakoékulmasta. Keskusteluissa vastuullisuus ei nayttaytynyt erillisena teemana, vaan
lapileikkaavana toimintatapana, joka nakyy hyvinvoinnin edistamisessa, lapsen oikeuksien
puolustamisessa, ymparistovastuussa seka osallisuuden ja luottamuksen vahvistamisessa.



